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Tarakan, 11 Juli 2023

Kepada,

Yth. Kepala Dinas Sosial dan Pemberdayaan
Masyarakat Kota Tarakan

di-

Tarakan

Tanda Terima Surat
Nomor: 700.1 / 806 / Inspektorat

No | Jenis Surat Yang dikirim Banyaknya Keterangan

1 Bersama ini kami sampaikan 1 Berkas Disampaikan dengan hormat
Laporan  Hasil « Implementasi untuk dipergunakan sebagaimana
Sistem Akuntabilitas Instansi | mestinya.

Pemerintah Dinas Sosial dan
Pemberdayaan Masyarakat Kota
Tarakan Tahun Anggaran 2022
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3. Tanda Terima
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PEMERINTAH KOTA TARAKAN
INSPEKTORAT

JL. Sulawesi No.1 Telp. (0851)21072-218589 Fax : (0551) 21859 TARAKAN

- email ; Inspektorat@tarakankota,qo.ld - website fittp://inspektorat.tarakankota.qgo./d

_ Tarakan, 10 Juli 2023
Nomor ¢ 700.1/797/ Inspektorat Kepada
- Sifat : Rahasia Yth, Wali Kota Tarakan
i Lampiran : 1 (satu) exemplar di—
. Hal : Laporan Hasil Evaluasi SAKIP Pada Tarakan

Dinas Sosial dan Pemberdayaan
Masyarakat Kota Tarakan

Bersama ini disampaikan Laporan Hasil Evaluasi SAKIP oleh
Tim Inspektorat Kota Tarakan Nomor : 700/LHE-65/SAKIP/TIM-INSP/2023,
tanggal 6 Juli 2023 pada Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat Kota
Tarakan.

§ Pemeriksaan dilaksanakan berdasarkan Surat Tugas Inspektur

24 Kota Tarakan Nomor : 700.1/444/Inspektorat tanggal 18 April 2023 dan Surat
Tugas Inspektur Kota Tarakan Nomor: 700.1/591/Inspektorat tanggal 26 Mei
2023 perihal Melaksanakan Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Demikian untuk dapat dimaklumi dan kiranya dapat dipergunakan
sebagai dasar tindak lanjut demi tercapainya tertib administrasi dan untuk

menciptakan aparat yang berkualitas dan semakin bersih serta berwibawa.
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Dinas Sosial dan Pemberdayann Masyarakat Kota Tarakan merupakan Perangkat
Dacrah Kota Tarakan sebagai unsur pelaksana urusan pemerintahan di bidang sosial dan
pemberdayaan masyarakat yang menjadi kewenangan Daerah, dipimpin oleh seorang Kepala
Dinas yang berada dibawah dan bertanggung jawab kepada Wali Kota melalui Sekretaris Daerah
sesuai dengan Peraturan Wali Kota Tarakan Nomor 55 Tahun 2021 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Sosial »dan Pemberdayaan
Masyarakat Kota Tarakan. Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Tarakan
berkedudukan di Jalan Teuku Umar RT.14 No.36 Kota Tarakan.

Evaluasi dilaksanakan terhadap 5 (lima) komponen besar manajemen kinerja, yang
meliputi: Perencanaan Kinerja, Pengukuran Kinerja, Pelaporan Kinerja, Evaluasi Internal dan
Pencapaian Sasaran/Kinerja Organisasi. Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Tahun
2022 merupakan salah satu dokumen yang dievaluasi selain Rencana Strategis (Renstra),
dokumen Rencana Kinerja Tahunan (RKT), dokumen Penetapan Kinerja (PK), serta dokumen
terkait lainnya. Hasil evaluasi yang dituangkan dalam bentuk nilai dengan kisaran mulai dari
0 s.d. 100. Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Tarakan memperoleh nilai sebesar
63,84 % dengan kategori B (dengan kriteria nilai > 60 — 70 dan predikat Baik) yang artinya

bahwa Akuntabilitas Kinerjanya sudah baik, memiliki sistem manajemen kinerja dan perlu

sedikit perbaikan.
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