#i?eng?an- BerAKH LAK

bangsa

Konsultasi Publik Rancangan Awal
Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD)

Kota Tarakan Tahun 2025-2029

Kepala Bappeda Litbang Dr. Catur Hendratmo, S.T.P., M.M




. Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah

. Undang-Undang 25 Tahun 2009 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
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Nasional Tahun 2025-2029

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,

Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah

. Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang Pedoman Penyusunan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun
2025-2029

. Peraturan Daerah Kota Tarakan Nomor 4 tahun 2024 Tentang Rencana Pembangunan

Jangka Panjang Daerah Tahun 2025-2045
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Laju Pertumbuhan

Laju Pertumbuhan Kota Tarakan,
Provinsi Kalimantan Utara dan Nasional
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Indeks Pembangunan Manusia

Indeks Pembangunan Manusia Kota Tarakan,
Provinsi Kalimantan Utara dan Nasional
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ISU STRATEGIS

Penguatan daya saing SDM dan inklusi

: Peningkatan pelayanan infrastruktur dasar
sosial

Peningkatan dan pemerataan pembangunan Mewujudkan lingkungan hidup yang
ekonomi berkelanjutan.

Tata Kelola Pemerintahan yang Adatif dan
Responsif




dr. H. KHAIRUL, M.Kes.
Wali Kotg Tarakan

IBNU SAUD IS
Wakil Wali Kota Tarakan

Visi Kota Tarakan
TAHUN 2025-2029

Terwujudnya Tarakan sebagai Kota Cerdas yang
bertumpu pada sektor Jasa, Perdagangan,

Perikanan Kelautan dan Ekonomi Kreatif yang

Berdaya Saing dan Maju menuju Masyarakat
Sejahtera




Misi Kota Tarakan
TAHUN 2025-2029

Meningkatkan sumber daya manusia yang berkualitas dan
berdaya saing

Meningkatkan pembangunan ekonomi melalui dukungan

e kemudahan berusaha yang berkeadilan dan bertumpu pada
sektor jasa, perdagangan, perikanan kelautan, ekonomi kreatif
dan ekonomi kerakyatan (UMKM)

Meningkatkan pemerataan pembangunan dan infrastruktur
pelayanan dasar yang handal

Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang adaptif dan responsif
serta menjaga stabilitas ketertiban dan ketentraman kota

Mewujudkan lingkungan hidup yang berkelanjutan dan tangguh \W L
menghadapi bencana dr. H. KHAIRUL, M.Kes.

Wali Kota Tarakan

IBNU SAUD IS
Wakil Wali Kota Tarakan



SASARAN

Meningkatnya derajat kesehatan Masyarakat

TUJUAN

1 Meningkatnya kesejahteraan masyarakat yang inklusif

Meningkatnya aksesibilitas dan kualitas Pendidikan
Meningkatnya layanan inklusi sosial dan kesetaraan gender
Menurunnya kemiskinan

Meningkatnya kemajuan kebudayaan daerah

Meningkatnya pertumbuhan ekonomi

2 Terwujudnya pemerataan pertumbuhan ekonomi
Menurunnya pengangguran

Meningkatnya infrastruktur dasar daerah

3 Meningkatnya kepuasan masyarakat terhadap layanan Meningkatnya infrastruktur dasar
infrastruktur daerah Meningkatnya layanan hunian layak, terjangkau dan berkelanjutan

Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan pemerintah daerah

4 Meningkatnya kualitas tata kelola pemerintahan
Meningkatnya kualitas pelayanan publik

Meningkatnya stabilitas ketertiban dan ketentraman kota

5 Terwujudnya lingkungan yang berkelanjutan dan resiliensi Meningkatnya kualitas lingkungan hidup
terhadap bencana Meningkatnya kualitas manajemen bencana




Visi: Terwujudnya Tarakan sebagai Kota Cerdas yang bertumpu pada sektor Jasa, Perdagangan, Perikanan Kelautan dan Ekonomi Kreatif yang Berdaya
Saing dan Maju menuju Masyarakat Sejahtera

Misi Tujuan Sasaran Strategi
Meningkatkan sumber daya 1. Meningkatnya kesejahteraan 1. Meningkatnya derajat 1. peningkatan pemenuhan SPM kesehatan
manusia yang berkualitas dan masyarakat yang inklusif kesehatan Masyarakat 2. peningkatan kualitas layanan kesehatan

berdaya saing _
3. pemenuhan kebutuhan dokter melalui BLUD

4. pengintegrasian sistem informasi kesehatan berbasis digital

5. peningkatan partisipasi masyarakat dalam upaya kesehatan
6. peningkatan intensitas verifikasi dan validasi data PBI-JK

2. Meningkatnya aksesibilitas peningkatan kualitas SDM

dan kualitas pendidikan peningkatan kinerja kelembagaan

peningkatan jumlah ruang kelas
peningkatan jumlah unit sekolah baru
kerjasama dan kemitraan dengan sekolah agama

o O =y W I -

peningkatan intensitas TPPK

7. peningkatan bantuan biaya pendidikan

3. Meningkatnya layanan inklusi 1.Peningkatan intensitas literasi digital kepada Masyarakat
Sosiell gel [ERREIEE [Reel 2.Mempertahankan intensitas kerjasama dan kemitraan
3. Meningkatkan predikat Kota Layak Anak

4. Pembentukan UPT PPA

5. Pemenuhan sarana dan prasarana

6.Pemenuhan jumlah dan peningkatan kualitas SDM

7. Peningkatan peran kecamatan dalam memperluas partisipasi
dan pemberdayaan Masyarakat




Visi: Terwujudnya Tarakan sebagai Kota Cerdas yang bertumpu pada sektor Jasa, Perdagangan, Perikanan Kelautan dan Ekonomi Kreatif yang Berdaya
Saing dan Maju menuju Masyarakat Sejahtera

Misi
Meningkatkan sumber daya

manusia yang berkualitas dan
berdaya saing

Meningkatkan pembangunan
ekonomi melalui dukungan
kemudahan berusaha yang
berkeadilan dan bertumpu pada
sektor jasa, perdagangan,
perikanan kelautan, ekonomi
kreatif dan ekonomi kerakyatan
(UMKM)

Tujuan

1. Meningkatnya kesejahteraan
masyarakat yang inklusif

2. Terwujudnya pemerataan
pertumbuhan ekonomi

Sasaran
4. Menurunnya kemiskinan

5. Meningkatnya kemajuan
kebudayaan daerah

6. Meningkatnya
pertumbuhan ekonomi

Strategi

1. Percepatan penanggulangan kemiskinan daerah

2. Peningkatan intensitas koordinasi, pengendalian dan pengawasan
pelaksanaan program

3. Peningkatan peran dan penguatan kelembagaan tim koordinasi
penanggulangan kemiskinan daerah

4. Pemenuhan jumlah dan peningkatan kapasitas PSM dan TKSK

5. Pemenuhan fasilitas shelter rehabilitasi sosial

1. Peningkatan pemajuan kebudayaan, peningkatan partisipasi
pemuda dan peningkatan kegiatan olahraga

2. Peningkatan kemitraan dan kerjasama lintas pelaku
3. Pemenuhan jumlah dan peningkatan kompetensi SDM

4. Pemenuhan sarana dan prasarana

1. Percepatan dan peningkatan pertumbuhan UMKM dan IKM di
sektor prioritas

2. Modernisasi dan revitalisasi fasilitas, sarana dan prasarana
pendukung pengembangan UMKM dan IKM di sektor prioritas

3. Peningkatan kapasitas SDM dan penguatan kelembagaan UMKM
dan IKM di sektor prioritas

4. Penambahan jumlah event pariwisata dan peningkatan
kerjasama/ kemitraan dengan masyarakat

5. Peningkatan jumlah dan kompetensi tenaga profesional dalam
memfasilitasi pengembangan UMKM dan IKM

6. Peningkatan kualitas pengelolaan pasar

7. Pembentukan perda dan regulasi terkait dalam pengembangan
sektor-sektor prioritas




Visi: Terwujudnya Tarakan sebagai Kota Cerdas yang bertumpu pada sektor Jasa, Perdagangan, Perikanan Kelautan dan Ekonomi Kreatif yang Berdaya
Saing dan Maju menuju Masyarakat Sejahtera

Misi Tujuan Sasaran Strategi
Meningkatkan pembangunan 2. Terwujudnya 7. Menurunnya 1. Meningkatkan kerjasama dan kemitraan dengan perusahaan dalam
ekonomi melalui dukungan pemerataan pengangguran perekrutan tenaga kerja lokal
kemudahan berusaha yang pertumbuhan ekonomi 2. Menjaga kondusivitas iklim investasi

berkeadilan dan bertumpu . Penyelenggaraan pameran investasi dan penambahan jumlah job fair
pada sektor jasa, : .
perdagangan, perikanan . Penambahan jumlah tenaga pengajar/ instruktur
kelautan, ekonomi kreatif dan . Pembentukan perda tenaga kerja lokal
ekonomi kerakyatan (UMKM) _ . _
. Penambahan jumlah dan modernisasi sarana prasarana pelatihan
Meningkatkan pemerataan 3. Meningkatnya 8. Meningkatnya . Perluasan program pembangunan infrastruktur dasar
pembangunan dan kepuasan masyarakat infrastruktur dasar . Peningkatan kualitas infrastruktur dasar
infrastruktur pelayanan dasar terhadap layanan daerah _ _
yang handal ey . Penguatan SOTK untuk meningkatkan pelayanan infrastruktur dasar

. Penambahan jumlah formasi SDM
. Peningkatan kapasitas SDM

9. Meningkatnya layanan 1. Perluasan program layanan hunian layak bagi masyarakat
hunian layak, terjangkau

_ . Pembangunan dan peningkatan kualitas jalan lingkungan
dan berkelanjutan

. Penyusunan perda perumahan dan kawasan permukiman
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. Peningkatan kualitas data perumahan dan kawasan permukiman




Visi: Terwujudnya Tarakan sebagai Kota Cerdas yang bertumpu pada sektor Jasa, Perdagangan, Perikanan Kelautan dan Ekonomi Kreatif yang Berdaya Saing
dan Maju menuju Masyarakat Sejahtera

Misi
Mewujudkan tata kelola
pemerintahan yang
adaptif dan responsif
serta menjaga stabilitas
ketertiban dan
ketentraman kota

Mewujudkan lingkungan

hidup yang berkelanjutan
dan tangguh menghadapi
bencana

Tujuan

4. Meningkatnya kualitas
tata kelola pemerintahan

5. Terwujudnya lingkungan
yang berkelanjutan dan
resiliensi terhadap bencana

Sasaran

10. Meningkatnya
akuntabilitas kinerja dan
keuangan pemerintah
daerah

11. Meningkatnya kualitas
pelayanan publik

12. Meningkatnya stabilitas
ketertiban dan ketentraman
kota

13. Meningkatnya kualitas
lingkungan hidup

14. Meningkatnya kualitas
manajemen bencana

OUAWNR

Strateqgi
Peningkatan pengawasan dan pembinaan sistem pengendalian internal

. Penyempurnaan SOTK

. Pemenuhan jumlah dan kapasitas SDM

. Pemenuhan sarana dan prasarana

. Peningkatan intensitas diseminasi kepada perangkat daerah

Peningkatan intensitas fasilitasi terhadap perubahan sistem dan aplikasi kepada

perangkat daerah

1. Kerjasama dalam pengelolaan kearsipan

2. Penyusunan RDTR dan peraturan zonasi untuk menyelesaikan konflik
kepentingan

3. Peningkatan keamanan siber

4. Penyebarluasan informasi tentang pengurusan IMB

5. pemenuhan sarana dan prasarana

6.pemenuhan jumlah SDM

7.Peningkatan kapasitas dan kompetensi SDM

. penguatan kelembagaan
. Peningkatan kinerja penanggulangan bencana
. Penyusunan peraturan turunan dari perda penanggulangan bencana

. Pemenuhan sarana dan prasarana
. Penguatan tugas pokok dan fungsi PMK

. Penyediaan Sistem Peringatan Dini (SPD)

. Pemenuhan jumlah dan peningkatan kompetensi SDM
. Pemenuhan jumlah sarana dan prasarana

Pemutakhiran regulasi

. peningkatan partisipasi masyarakat dan lembaga pendidikan

peningkatan kompetensi SDM

Pemenuhan jumlah dan peningkatan kompetensi SDM

Penyusunan dokumen rencana kontijensi untuk seluruh ancaman bencana



Program Prioritas
Wali Kota dan Wakil Wali Kota

Program Prioritas Kepala Daerah merupakan Program yang
bertujuan untuk mencapai Visi dan Misi Daerah.

1| Program peningkatan ekonomi kerakyatan 8 | Program gratis pemasangan sambungan gas rumah tangga

Program perbaikan kesejahteraan ASN, Tenaga Honor,
Pensiunan, Kader Dasa Wisma dan Posyandu

9]

2 | Penciptaan lapangan pekerjaan

Program bantuan petani nelayan tangkap dan budi
daya (tambak)

3 | Program bidang pendidikan 10 |

11| Program penuntasan masalah banijir

4 | Program bidang kesehatan

Program kuantitas dan kualitas infrastruktur jalan

12' kota dan jembatan

5 | Program pemberdayaan rukun tetangga

13 | Program penuntasan masalah pertanahan

6| Program pembangunan perumahan untuk masyarakat — — —
| Fasilitasi kehandalan energi listrik dan jaringan

telepon/ internet dan air baku

7 | Program gratis pemasangan sambungan rumah air PDAM



Program Prioritas
Wali Kota dan Wakil Wali Kota

Program Prioritas Kepala Daerah merupakan Program yang
bertujuan untuk mencapai Visi dan Misi Daerah.

Pengembangan kawasan industri dan penyederhanaan
15] perizinan dalam mendukung pengembangan investasi

Kota Tarakan

16 | Program jaring pengamanan sosial (social security net)

Peningkatan kuantitas dan kualitas pelayanan 112 kepada
17 | warga Tarakan kuhusunya pelayanan ambulans, mobil jenazah
dan pemadam kebakaran gratis

Fasilitasi kehandalan energi listrik dan jaringan
telepon/internet dan air baku

Program pengembangan seni budaya dan olahraga,
kepemudaan dan kewanitaan

Pembangunan Kawasan terpadu pusat pemerintahan iy~ |
Kota Tarakan dr. H. KHAIRUL, M.Kes. IBNU SAUD IS
Wali Kota Tarakan Wakil Wali Kota Tarakan




ARAH PEMBANGUNAN RPJMD

AN AN AN

Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5
Percepatan Percepatan Percepatan Pemantapan dan Perwujudan visi
Pembangunan Pembangunan Pembangunan pengelolaan pembangunan

Daerah Daerah Daerah pembangunan daerah
daerah yang

berkualitas



#:?e.geqm BerAKH LAK

bangsa sororintasi Ployanan Akuntabel Korpete

armonis Loyal Ada pthIb ratif

— s | ﬁ‘fi; “*r“
i’”l‘“ - -
m.,,jl_ Jf "l,;

‘ I ,‘9 :
!ﬂfl’j’i‘ii i
L '1 il 'ET

TERIMA KASIH

Bappeda Litbang Kota Tarakan



